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Imaginons le cas complètement fictif suivant :


Une moyenne entreprise dont les boîtes de messagerie sont hébergées sur un serveur tiers (chez orange, par exemple). Chaque salarié accède à sa boîte avec le mot de passe que l'administrateur système lui a fourni à la configuration d'outlook.


Un jour le chef envoie un message à tous les salariés avec par erreur un contenu confidentiel. Rage et panique ! Il coupe l'internet, et appelle l'administrateur système pour que celui-ci aille dans les boîtes des salariés pour effacer le message avant lecture (à moins que celui-ci ne se contente de fournir les mots de passe au chef sus-désigné).


(Toute ressemblance avec une personne de mon entourage,…)


Ça serait illégal, ça, n'est-ce pas ?


C'est ce que semble confirmer une recherche rapide.
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