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Il semble que la nouvelle ne soit pas encore arrivée dans les tuyaux des trolleurs de linuxfr et donc bien que nous soyons loin de vendredi il faut faire les annonces. 



La première vous fait part de la naissance d'un petit nouveau LibreOffice qui a été engendré par son papa OpenOffice.org mais abandonné par sa mère adoptive Oracle. Pour être plus serieux il semblerait que, oh surprise, le développement de OpenOffice.org soit en train de devenir encore pire que sous Sun avec d'énorme incertitude sur la liaison avec la communauté. N'oublions pas que tout contributeur a OpenOffice.org doit redonner son "copyright" a Sun (maintenant Oracle). Du coup un fork initié par Novell, Red-Hat et d'autre entités a eu lieu se dégageant de cette obligation et définissant des objectifs clairs pour le projet. Tout cela est chapeauté par une nouvelle fondation appelée la "document fondation". Pour plus d'information je vous incite à aller faire un petit tour sur leur site. On notera au passage l'implication de certain(e)s français(e)s bien connu dans le milieu OpenOffice.org francais.



http://www.documentfoundation.org/



Et pour ceux qui ne le savent pas encore l'élaboration de la version 1.2 de OpenDocument Format (ODF) arrive dans la dernière ligne droite avec la mise à disposition de la version "Public Review" de l'ensemble du document. Cette dernière une fois acceptée donnera donc naissance au futur format des suites offices. Rapellons que le processus de création de ce format a été fait de manière totalement transparente que ce soit dans l’accès donnés aux brouillons ou au liste d'emails. Pour les personnes qui le souhaitent  il reste encore quelques jours pour venir faire vos commentaires sur ce format et sinon c'est comme à la mairie "Taisez vous à jamais". 



http://www.oasis-open.org/committees/tc_home.php?wg_abbrev=o(...)
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