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Envie de mettre de l’éthique et du libre dans les usages numériques de votre structure ? Jusqu’au 15 septembre 2023, la licence professionnelle Communication, Conduite de Projets et Logiciels Libres (CoLibre) de l’Université Lyon2, ouvre un appel à projets tuteurés.


Le principe : proposer qu’un des groupes de la promo 2023-2024 s’empare d’une de vos actions de com, étudie sa faisabilité et la réalise dans la mesure du possible. Et tout ça avec du logiciel libre et une démarche attentive au respect des données personnelles de chacun et chacune.


Nous attirons toutefois votre attention sur les éléments suivants :



	il est impératif de prendre en compte la contrainte pédagogique majeure de nos promotions : sauf dérogation validée par l’équipe pédagogique, les groupes projets devront travailler exclusivement avec des logiciels libres (ce qui n’empêche pas l’inter-opérabilité avec des systèmes et des logiciels non-libres) ×

	les groupes ne disposent pas de budget par l’intermédiaire du diplôme, il faudra donc que les structures proposant les projets prévoient et prennent en charge les dépenses induites (frais de déplacement, coût de réalisation…) ;

	pendant la période de réalisation des projets tuteurés (de septembre à avril), la promo a cours. Les membres des groupes ne disposent qu’en moyenne de 3 demi-journées de disponibles, les lundis et mardis, merci de considérer qu’ils doivent aussi participer aux autres enseignements et aux travaux pédagogiques attendus pendant leur parcours pédagogique. Évaluez que leur disponibilité moyenne pour un projet tuteuré est 1/2 journée par semaine ;
- vous devez prévoir d’être en mesure de rencontrer le groupe en moyenne une fois par mois dont au moins une fois en présentiel tous les trois mois, soit en allant les rencontrer, soit en lui donnant la possibilité de venir à vous. Envisager de ne communiquer qu’à distance au cours des trois premiers mois débouche généralement sur un projet qui démarre difficilement et aboutit rarement ;

	prévoyez que le groupe est surtout disponible pour vous rencontrer ou être mobilisé sur votre projet les lundis et les mardis. De préférence, lors du dépôt des propositions, intégrez un calendrier de rencontres possibles et identifiez les personnes contacts.




Un projet tuteuré n’est pas une offre de main d’œuvre bon marché corvéable à merci ou une sorte de stage: vous devez garder à l’esprit que le groupe est en acquisition de compétence et de méthodologie et que jusqu’à l’obtention de leur diplôme, il n’y a pas d’obligation de résultat mais une attente de mobilisation réciproque pour progresser ensemble.


Aller plus loin


	
Appel à projet
(43 clics)


	
Présentation et dépôt de projet
(33 clics)
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