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Bonjour,


Alors que de nombreuses personnes indiquait que la crise sanitaire allait entrainer une relocalisation industrielle (fabrication de masque, et maintenant , les  fabricants Française sont mécontents car il  ya du surplu) , les entreprise qui restent dans l'IT (c'est à dire les grosse ESN et les éditeurs) font le forcing pour que leurs employés puissent travailler de la maison. 


Idée bienveillante à pemier abord, cette décision prise pendant une crise sanitaire , pet faire croire que les entreprises se soucient réellement de la santé de leurs salariés. 


Néanmoins, passé les quelques premier mois, et une fois que le bureau et la cafet nous manquent, pesons sincérement le pour ou contre du télétravail : 


->Peu de déplacement : Peut être un avantages car peu de stress lié au déplacement , mais a final, il peux s'avérer dangereux de rester encore plus sédentaire. Ne me dites pas que vous prenez l'heure de déplacement pour aller au travail pour faire un footing. Et ne me dites pas que vous sortez après le travail.


-> Plus de productivité: Il est vrai que , du moins me concernant, la productivité est un peu meilleurs, apprenant à être plus autonomes. Surtout, étant fumeur, cela m'évite 3 pauses dans la journée pour fumer sans travailler (soit si on part à pusieurs, 1h / jour) . Cela permet aussi une petite seste après le dejeuner


Maintenant, le danger vient lorsqu'on se pense indispensable, mettons nous à la place d'un CFO:


Il voit que le télétravail diminue les arrêts de travail (moins d'accident de la route)  et augmente la productivité. Mieux, les bureaux sont ils encore nécessaire au prix de l'immobilier ? 

C'est le premier stade, où certaines entreprises se trouvent déjà .


Le second stade, on peux imaginer que la productivité du Français de chez lui n'a pas diminué, et donc on peux penser que la productivité d'un citoyen d'un pys à délocalisation ne diminuerait pas. Donc, pourquoi ne pas proposé l'emploi en télétravail de quelqu'un qui a sa maison dans un tel pays ? Tout en faisant passer la crise sanitaire comme responsable de tous les maux de l'entreprise ? 


Qu'en pensez vous ? Comment ça se passera chez vous ? je pense,pour ma part,  quand même aller au bureau 3 jours par semaine. Toi qui travaille chez PSA, le télétravail ne te fait il pas peur ? 
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